Intranet artikel til medarbejderne:

I virksomhedsnavn vil vi gerne performe på den rigtige og sunde måde. 


Som led i vores løbende arbejde med at have fokus på vores trivsel, vil vi det næste stykke tid arbejde med øget nærvær og energi i arbejdsdagen.
I samarbejde med vores pensionsudbyder Danica Pension, lancerer vi derfor ”Sund Performance”. 
Hvad er Sund Performance?
Undersøgelser viser, at vi er distraherede 47% af tiden. Når vi ofte er distraherede, har vi svært ved at fokusere og være til stede, hvilket har betydning for vores trivsel. Men det kan vi heldigvis gøre noget ved.

Sund Performance handler om at have opmærksomhed på tre områder: 

· Styrk dit fokus
· Hold mentale pauser 
· Prioritér dine opgaver


Hvad kommer der til at ske?
Tekst Option 1
Din leder vil i den kommende tid vise dig en lille film og opfordre dig til at tage Sund Performance testen. Testen tager 3-5 minutter. Når du har fået dit resultat fra testen, har du mulighed for at udfordre dig selv med en 14 dages plan om henholdsvis fokus, mentale pauser og prioriteringer.
Tekst Option 2
Vi vil opfordre dig til at se filmen og tage Sund Performance testen. Det tager kun 3-5 minutter. Når du har fået dit resultat fra testen, har du mulighed for at udfordre dig selv med en 14 dages plan om henholdsvis fokus, mentale pauser og prioriteringer.

Hvorfor sætter vi fokus på Sund Performance? 
” I disse år er vores hjerner udfordret som aldrig før. På få år er antallet af distraktioner, informationer og forstyrrelser eksploderet, og mange af os oplever problemer med at fokusere og være til stede. Det går ud over vores livskvalitet og performance”. Citat fra xx –leder, HR chef eller lign.	

[bookmark: _GoBack]God fornøjelse!
